Jestes wazny — czyli jak
madrze chwali¢ dzieci

Jeste§ wazny — to znaczy, ze zalezy mi
na tobie, kocham cie.

Jeste§ wazny — to znaczy, ze patrze na
ciebie 1 widzg cie.

Jeste§ wazny — to znaczy, ze shucham
ciebie 1 styszg cie.

Jeste$ wazny — to znaczy, ze przytulam
ciebie 1 czuj¢ cig.

Jeste§ wazny — to znaczy, ze twoje

uczucia sg wazne.

Jeste§ wazny — to znaczy, ze twoje

potrzeby sg wazne

Jestes wazny — co to znaczy?

Dorosty, opiekujac si¢ dzieckiem, wplywa na ksztalttowanie jego poczucia wilasnej
warto$ci. Poczucia wlasnej warto$ci rozumianego jako przekonanie, ze zastuguje, ma
prawo, moze by¢ stuchane 1 traktowane serio, nawet jesli ma dopiero cztery miesigce
albo cztery lata. Wbrew pozorom nie oznacza to aprobowania kazdego zachowania
dziecka czy tez spelniania natychmiast kazdego jego zyczenia. Chodzi raczej o
akceptowanie kazdego uczucia dziecka oraz dostrzeganie 1 rozpoznawanie jego
potrzeb (ktére de facto kryja si¢ pod réznymi zyczeniami malucha). Zatem jeste$
wazny nie musi oznaczaé, ze inni si¢ nie licza, ze kazda prosba 1 zyczenie zostang

natychmiast spetnione, ze nigdy nie spotka dziecka zawod, niepowodzenie, frustracja,



nigdy nie poniesie konsekwencji swoich zachowan czy wyborow.

W dziecku, ktéore moze doswiadczy¢ bycia waznym dla rodzica lub opiekuna,
ksztattuja si¢ poczucie bezpieczenstwa, poczucie wlasnej wartosci, poczucie
pewnosci swego (tzn. wiem, co czuje; wiem, co mysle;, wiem, czego potrzebuj¢). Na
te] podstawie dziecko buduje obraz siebie 1 obraz §wiata, w ktorym zyje. To stanowi o
rozwoju inteligencji emocjonalnej dziecka (czym jest inteligencja emocjonalna 1 jakie
ma znaczenie dla osiggania sukcesow zyciowych, tlumaczy Daniel Goleman w
ksigzce Inteligencja emocjonalna). Na inteligencje emocjonalng sktadajg si¢ takie
kompetencje, jak znajomo$¢ wiasnych emocji, kierowanie emocjami, zdolno$¢
motywowania si¢, rozpoznawanie emocji u innych, nawigzywanie 1 podtrzymywanie
zwigzkdw z innymi. Znajomo$¢ wlasnych emocji (czyli samoswiadomosc,
samozrozumienie) warunkuje u czlowieka dobre rozumienie tego, co odczuwa,
podejmujac rozne zyciowe decyzje. Kierowanie emocjami wigze si¢ z umiejetnoscig
radzenia sobie z przykrymi emocjami, odzyskiwania rOwnowagi emocjonalnej po
doswiadczeniu sytuacji trudnych (np. porazki, niepowodzenia). Zdolno$¢
motywowania si¢ polega na podporzadkowaniu emocji okreslonym celom zyciowym,
co pozwala na osigganie sukceséw w réznych dziedzinach zycia. Rozpoznawanie
emocji u innych, czyli empatia, jest podstawowa umiejetnosciag pozwalajacg na dobry

kontakt z innymi ludzmi, w tym na budowanie 1 podtrzymywanie zwigzkow.

Czy chwalenie, nagradzanie, ocenianie jest dziecku potrzebne?

Pochwata moze by¢ dla osoby dorostej (wychowawcy, rodzica, opiekuna) narzedziem
stuzacym temu, by pokaza¢ dziecku, ze jest wazne, to znaczy, ze liczy si¢ to, co
czuje, co mysli, czego potrzebuje. Nie zawsze dorosty wie lepiej, dziecko przeciez
tez moze mie¢ racj¢, a dorosty takze moze si¢ myli¢. Dobrze jest, kiedy potrafi
przyznaé si¢ przed dzieckiem do swoich btedow 1 przeprosi¢ je, jesli wyrzadzit mu
przykros¢, jesli je skrzywdzit. Pochwata pochwale nieré6wna. Pochwala moze by¢
doskonale wykorzystanym $rodkiem wspierajacym rozwoj osobowy dziecka, jednak
moze mie¢ tez zte skutki. Dzieje si¢ to wowczas, gdy uzywana jest w celu

manipulowania drugg osobg lub ksztaltowania w niej tzw. wyuczonej bezradnosci,



czyli calkowitej niemalze zaleznos$ci od innych. Je$li intencja chwalgcego jest
zdobycie sympatii 1 zaufania osoby chwalonej w celu wptywania na jej decyzje 1
zachowanie, przy czym roéwnoczes$nie tres¢ pochwaly jest sprzeczna z tym, co
faktycznie mysli osoba ja formutujgca — wowczas pochwatla jest szkodliwa. W innej
sytuacji, gdy pochwala staje si¢ jedynym motywatorem dziatania dla dziecka lub
wrecz wzorem, szablonem reagowania dla malucha, dziecko moze by¢ narazone na
totalng ,,zewnatrzsterowno$¢”. Chodzi tu o taka sytuacje, gdy dziecko nabiera
przekonania, ze samodzielnie nie jest w stanie podja¢ stusznej decyzji w sprawie
okreslonego dziatania, a polega wytacznie na informacji od osoby znaczacej (np.
pochwata). Stwarza to ryzykowna sytuacje w odniesieniu do prawidtowego rozwoju
emocjonalnego dziecka. Samoocena dziecka zaczyna zaleze¢ wylacznie od ocen
innych. Dziecko staje si¢ bardzo wrazliwe na ocene, co moze powodowac, ze bedzie
si¢ staralo zawsze uprzedza¢ 1 odgadywa¢ oczekiwania innych os6b oraz
zachowywaé¢ w taki sposob, by unikngé krytyki, nagany, negatywnej oceny. Taka
,,chwiejna samoocena” towarzyszy brakowi wiary we wlasne mozliwosci, brakowi
inicjatywy, lekowi przed niepowodzeniem, uleglo$ci, roéwniez w wieku

mtodzienczym i dorostym zyciu.

Jak madrze chwali¢ dzieci?

Punktem wyjscia do dobrego, madrego chwalenia jest intencja osoby chwalacej. (Czy
chwale szczerze? Czy pochwata ma shluzy¢ dobru dziecka, czy raczej mojemu
interesowi?).

1. Przede wszystkim intencja chwalgcego jest, by jego pochwata stuzyla dobru 1
rozwojowi dziecka.

2. Pochwata jest szczera.

3. Pochwala jest adekwatna — tj. sformutowana w taki sposob, aby odpowiadata
swoja rangg randze zjawiska, do ktérego si¢ odnosi — np. jesli wiemy, ze dziecko
wlozyto niewielki wysitek w dang czynnos¢, niech nasza pochwala pozostanie racze;j
skromna; jes$li natomiast maluch bardzo ci¢zko pracowatl na jakie$ osiggniecie —

pochwata powinna oddawac¢ wielko$¢ tego starania. I oczywiscie chodzi o wielkos¢



wzgledna, czyli subiektywng (to, co jednemu przychodzi bez wysitku, innego
kosztuje bardzo wiele trudu).

4. Pochwata nie powinna odnosi¢ si¢ wylacznie do efektu — w zasadzie nie moze by¢
od niego zalezna (jesli ma stuzy¢ wspieraniu rozwoju dziecka) — chwalimy wysitek,
intencje, starania, chwalimy postep, czyli progres w stosunku do dotychczasowego
poziomu.

5. Pochwata powinna by¢ raczej informacjg zwrotng niz nagrodg. To jest niezmiernie
istotne. Rolg pochwaty w procesie wychowania 1 nauczania ma by¢ informowanie
dziecka o tym, jak opiekun postrzega jego dzialanie. Taka informacyjna pochwata
powinna réwnoczes$nie otwiera¢ dziecko na dalsze dziatania, na podejmowanie
nowych krokow. Powinna ksztalttowac¢ w dziecku ciekawos¢ poznawczg 1 pragnienie,
by zrobi¢ co$ wiecej, by pojs¢ nieco dalej itp.

6. Dobra pochwata powinna by¢ opisowa. Zupelnie inaczej dziecko odbiera
komunikat: Widze, ze twoj rysunek ma bardzo wiele kolorow. Tato ma tu tak samo
niebieskie oczy jak w rzeczywistosci. I pamietates nawet o narysowaniu piegow babci
Krysi! niz styszane juz zapewne wielokrotnie zdawkowe: Jaki Sliczny rysunek.
Kluczowe znaczenie ma tu takze mowa niewerbalna, czyli np. kontakt wzrokowy, ton
glosu.

7. Pochwala jest spOjna — jezyk niewerbalny jest zgodny z trescig pochwaty. Wazne
s ton glosu 1 intonacja, mimika twarzy i kontakt wzrokowy — czasami sam u$miech,

spojrzenie lub gest stanowi doskonala, wystarczajaca pochwale.

A co z krytykowaniem, karaniem?

Moze by¢ konieczne. Moze by¢ nawet uzyteczne — o ile jest dojrzate, przemys$lane 1
konstruktywne. O ile sformutowane jest w sposob, ktory ma shuzy¢ dobru dziecka —
czyli informujacy, a nie taki, ktory pozwala na upust rodzicielskiej frustracji czy
manifestacj¢ niedojrzato$ci emocjonalnej opiekuna. Celem uciekania si¢ do tzw.
krytyki lub kary jest ukazanie dziecku konsekwencji jego wyboru, zachowania, ktore
nie jest aprobowane przez rodzica lub wychowawce. Intencja opiekuna jest, by

dziecko zdobywato wigksza samowiedze, uzyskiwato lepsza kontrole nad swym



zachowaniem oraz poznawalo zasady wspotzycia spolecznego. Tak wiec gdy
krytykujemy, starajmy si¢ to czyni¢ poprzez opisywanie zachowania dziecka 1
uzupetnianie tego opisu informacjg o wlasnych uczuciach.

NIE: Dlaczego zbiles brata? Jestes taki niegrzeczny! Jestes nieznosny, marudny,
ztosliwy, agresywny! Jeszcze raz si¢ to powtorzy i nie bedziesz oglgdal jutro bajek!
TAK: Nie podoba mi sie twoje zachowanie — to, ze zbiles brata. Nie zgadzam sie na
takie zachowanie. Rozumiem, Ze czujesz ztos¢, zdenerwowanie, ale mozesz pokazac
jg w inny sposob. Zalezy mi na tym, abys staral si¢ raczej porozmawiac z bratem lub
ze mng o tym, co czujesz, zamiast krzyczec¢, uderzac i bi¢. Mozesz tez odejs¢ na
chwile, aby sie uspokoic. Nie zgadzam sie na krzyczenie, bicie i uderzanie. Prosze,
opowiedz, co sie migdzy wami stalo. Prosze, pomysl, co mogtbys zrobié, aby
przeprosic brata / pokazaé bratu, Ze jest ci przykro / pokazac bratu, ze go kochasz / to

sig nie powtarzato w przysztosci.

O madrym chwaleniu — refleksja podsumowujaca

Madre, przemys$lane chwalenie to jeden ze sposoboéw wyrazania wobec dziecka
swoich uczu¢, budowania z nim wi¢zi, fundamentalnej dla prawidiowego rozwoju
emocjonalnego malucha. Okazujemy dziecku, ze jest dla nas kim$§ waznym, poprzez
to, ze mamy dla niego czas, znajdujemy odpowiedni moment na wspolng zabawe,
rozmowe, lekkg prace domowa, podczas rozmowy z maluchem dbamy o kontakt
wzrokowy, czasem takze dotykowy, swoja mimika, gestami 1 odpowiedziami
sygnalizujemy dziecku, ze go stuchamy 1 je slyszymy, staramy si¢ zrozumiec,

interesujemy si¢ jego uczuciami, pragniemy dla niego tego, co najlepsze.
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